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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO )
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA
DI RILIEVO NAZIONALE E DI ALTA SPEC'IALIZZAZIONE
' “GARIBALDI”
CATANIA

In esecuzione alla deliberazione n.-{&0 del 02,0 JOILPARNAS “Garibaldi” dispone la
riapertura dei termini dell’avviso pubblico di selezione per titoli e colloquio per I’assegnazione
di una borsa di studio destinata ad uno PSICOPEDAGOGISTA, nell’ambito del progetto PSN
2013, “Supporto psicosociale nel percorso nascita”, della durata di sei mesi, compenso lordo di €.
8.000/00 . '

L’assegnatario sara impiegato per n. 24 ore settimanali secondo le disposizioni che saranno impartite
dal Prof. Ettore Giuseppe, Responsabile del progetto e Duet[me della U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia del
P.O. Garibaldi- Nesima.

1l vincitore della borsa di studio deve essere in possesso di partita IVA.

Le borse di studio non possonoc essere assegnate a titolari di altri incarichi di collaborazione per attivita
di ricerca, a coloro che ricoprano un impiego con rapporto di lavoro dipendente pubblico o privato o che
comunque svolgano attivita lavorativa in modo continuativo.

Fermo restando il divieto di cui sopra, le borse di studio, con un' impegno orario massimo di 36 ore
settimanali (riducibili proporzionalmente in base all’impo‘rto finanziato), sono compatibili con altra attivita,
purché questa ultima non sia di intralcio all’attivita e non sia sovrapponibile per impegno orario.

La corresponsione del compensc previsto sara subordinato aila periodica attestazione di svolgimento
dell'attivita e di raggiungimento degli oblettlvn redatta dal Responsabile scientifico, nonché alla verifica delle
ore di attivita prestate.

Con la partecipazione all’avviso il candidato esprime il proprio consenso al trattamento dei dati
personali, anche di quelli sensibili in ordine alla comunicazione ed alla diffusione degli stessi, nell’ambito
delle finalita del D.L.vo n. 196/2003 (codice in materia di protezione dei dati personali).

Saranno ammessi alla selezione per PSICOPEDAGOGISTA i candidati, in possesso dei seguenti requisiti:
Laurea Specialistica in Scienze della Formazione & dell’Educazione;
Specializzazione in Pedagogia Clinica;

3. Documentata esperienza di lavoro o frequenza volontaria di durata almeno annuale quale

Pedagogista , svolgendo attivita’ terapeutico riabilitativo, psworlabllltatlvo e socio assistenziale.

Per 'ammissione alla selezione dovra essere prodotta domanda sottoscritta in carta semplice, corredata
dai seguenti documenti:

o titoli di studio ( Laurea , Specializzazione) contenenti anche la votazione;

o curriculum formativo professionale;

e eventuali pubblicazioni scientifiche o, in caso di pubblicazione in corso di stampa, il dattiloscritto

con dichiarazione di accettazione per la stampa sottoscritta dall'editore;

e elenco in carta semplice e in duplice copia della documentazione presentata datato e firmato;

e altri titoli ritenuti utili ai fini della graduatoria di merito.

La documentazione richiesta per I’ammissione pud essere prodotta in originale o autocertificata ai
sensi e nei limiti del D.P.R. 445/2000.

La mancanza di uno solo dei requisiti richiesti comporta I’esclusione del candidato.

Nella domanda deve essere indicato l'indirizzo presso cui il candidato intende ricevere ogni
comunicazione, il recapito telefonico e I’indirizzo di posta elettronica .

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere trasmessa esclusivamente mediante posta
certificata all’indirizzo di posta elettronica : protocollo.generale@pec.ao-garibaldi.ct. it — Protocollo
generale dell’Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionaie e di Alta Spemahzzazmne "Garibaldi”, Piazza S.
Maria di Gesti n. 5, 95123 Catania, entro il termine perentorio di 15 giorni dalla pubblicazione all’Albo e sul

sito dell’Azienda pena esclusione.
L’invio della domanda oltre i termini previsti comportera I’esclusione del candidato.

La selezione degli aspiranti avra luogo giorno 21 Febbraio 2017 alle ore
9,00 presso la sede legale dell’ ARNAS Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania .

Gli aspiranti candidati si presenteranno senza ulteriore invito al colloquio (/
di cui sopra, in quanto il presente bando ha valore di convocazione. /
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6 punti per i_titoli, di cui: ' :

fino a 2 punti per il voto di laurea;

fino a 4 punti per 'attivita scientifica e di perfezionamento;

14 punti per la valutazione del colloquio
11 colloquio vertera sui seguenti argomenti:

o Tecrie e metodologie del lavore di ambito psicologico con genitori e famiglie;

o Elementi di psicologia generale e psicologia dell’eta evolutiva;

o Supporto psicosociale nel percorso nascita;

o Ricerca e applicazione dei processi educativi e formativi con particolare riferimento
all’educazione dei piccoli ed al rapporto tra bambini appena nati ed i loro fratellini,

o Disturbi emozionali e criticitd familiari nel periodo perinatale;

o Riabilitazione di donne con traumi pfe’é post partum;

o Eventi e iniziative per la promozione e sostegno della genitorialita

L’incarico sara conferito solo dopo la stipula di copertura assicurativa, a totale carico del
professionista, per infortuni e Responsabilita Civile verso terzi per le relative attivita connesse;

Il vincitore dovra esibire documento comprovante il possesso di partita IVA prima dell’inizio
della relativa attivita; "

L'Azienda si riserva la facolta di revocare I’incarico medesimo, qualora ne ravvisi I’opportunita senza
che I’interessato possa sollevare eccezioni o vantare diritti di sorta.

La rinuncia deil'assegno di ricerca di cui al presente bando, dovra avvenire con un preavviso di 30
giorni. ‘ Y,

Il conferimento dell'assegno di ricerca non’ instaura alcun rapporto di dipendenza. -

L'assegno non da luogo a trattamento previdenziale né a riconoscimenti automaticj-ai fifii

previdenziali.
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